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Nr. |Zeit Thema Inhalte Materialien
e BegriiBungsiibung PPT
| |09:00- BegriiRung und e Vorstellung Flipchart
09:30 Start e Erwartungsabfrage Karten
e Tagesablauf / Agenda
e Wo begegnet Ihnen Vielfaltim Be- |PPT
09:30- ruf? Flipchart
2 Was ist Diversitat?
09:45 ISt BIvers! Definition Vielfalt
¢ Vielfaltsdimensionen
09:45- e |nput PPT
2 10:30 Dimension Alter  |e Ubung: Vor- und Nachteile Alter Flipchart
' e Reflexion
10:30 -
1045 Pause
. . e Input PPT
10:45 - Dimension Ge- .. .
4 11130 <chlecht e Ubung: Geschlechterhypothesen Flipchart
’ e Reflexion
e Input PPT
5 11:30- Dimension sexuelle | e Ubung: Sensibilisierung fir unter-  |Flipchart
12:15 Orientierung schiedliche sexuelle Orientierungen
e Reflexion
12:15- .
13:00 Mittagspause
e Input PPT
6 13:00- Dimension Behin- |e Ubung: Sensibilisierung fiir Men- Flipchart
14:45 derung schen mit Behinderung
e Reflexion
. . e Input PPT
14:45- D Her- .. .
7 15'33 klljr:finsmn er e Ubung: Ein Schritt nach vorn Flipchart
' e Reflexion
15:30-
15:45 Pause
1545 e Input PPT
8 16:30 Dimension Religion | ¢ Ubung: Quiz der Religionen Flipchart
’ e Reflexion
1630- Abschluss und e Feedbackmethode PPT
9 17:00 Feedback e Evaluationsbogen Flipchart
' Karten
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